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Akcioni plan za klimu i održivost 

Br Oblasti Ciljevi Aktivnosti Ishodi Rokovi Odgovorni Prioritet 

1 Okolišna 

održivost u 

akademskom 

svijetu: 

podučavanje, 

učenje i 

istraživanje 

Obogatiti studijske 

programe sadržajima  

o održivosti  

Prezentovati principe održivosti studentima Inovirani i 

poboljšani 

studijski 

programi 

3-5 godina Studijski programi - 

voditelji  / 

Predmetni 

nastavnici / NNV / 

Ured za nastavu i 

studentska pitanja  

Visoki 

Procjena potrebe i izvodljivosti proširenja 

učenja u području održivosti. Ugraditi 

elemente održivosti u studijske programe  

Integracija održivosti 

u istraživanje 

Savjesno birati istraživanja (relevantna, 

smislena, etička), poticati istraživačku 

saradnju za rješavanje okolišnih izazova; 

promovisati istraživanja o održivosti 

Održiva 

istraživanja; 

Znanje o 

pitanjima 

održivosti i 

načinima 

njihova 

rješavanja 

3-5 godina Istraživači / Osoblje 

laboratorija / 

Fakultet / Ured za 

naučno-istraživački 

rad 

Visoki 

Obuka za istraživače / osoblje laboratorija o 

okolišnim pitanjima povezanim s energijom, 

klimom i bioraznolikošću 

Pažljivo planirati metode istraživanja (kako bi 

se smanjio ekološki otisak), provoditi ih etički 

2. Održivo 

građanstvo 

Uspostava okolišnog 

sistema na 

institucionalnom 

nivou i promicanje 

njegovih okolišnih 

vrijednosti 

Poticanje angažmana studenata i zaposlenika u 

održivosti 

Ojačana uloga u 

modeliranju i 

razvijanju 

održivih praksi; 

promotivne 

kampanje 

3-5 godina Svi zaposlenici i 

spoljnji saradnici 

fakulteta   

Srednji 

Organizovanje godišnjeg događaja u oblasti 

održivosti  

 

3. Klimatsko 

djelovanje 

Smanjenje potrošnje 

energije 

Poboljšanje energetske efikasnosti zgrada: 

provesti energetski pregled za procjenu 

mogućih opcija efikasnosti (renoviranje 

zgrade) 

Izvještaji 

energetskih 

audita 

3-5 godina Tehnička služba, 

Uprava fakulteta 

Visoki 

Implementacija programa zamjene rasvjete 

LED svjetlima. Instalacija senzora za 

odsutnost/prisutnost 

Povećana 

štednja energije 

u rasvjeti 

Odmah  

(0-3 godina) 

Promicanje kulture 

savjesne potrošnje 

energije 

Podizanje svijesti o ponašanjima u potrošnji 

energije i preporučene promjene ponašanja 

Promotivne 

kampanje 

Periodično Uprava fakulteta / 

Zaposlenici  

Srednji 
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4 Smanjenje 

otpada i 

cirkularna 

ekonomija 

Smanjenje otpada 

fokusiranjem na 

smanjenje na izvoru 

Promicanje kulture bez papira (potpuna 

implementacija aplikacije "eUniversity"); 

Štednja otpada kroz održivo printanje 

(smanjenje upotrebe papira, tonera i energije) 

Minimiziranje 

otpada kroz 

smanjenje, 

ponovnu 

upotrebu i 

edukaciju 

Odmah  

(0-3 godina) 

Uprava fakulteta; 

Svi zaposlenici 

fakulteta 

Visoki 

Organizacija kampanja za edukaciju  o 

razvrstavanju i recikliranju otpada 

Periodično 

5. Krajolik i 

prirodni resursi 

Minimiziranje 

negativnog uticaja na 

ekosistem i povećanje 

bioraznolikosti  

Instaliranje visokoefikasnih sušilica za ruke 

(gdje je to opravdano) kao alternativa 

korištenju papira 

Minimiziran 

uticaj na 

ekosistem 

1-3 godina Uprava fakulteta  / 

Tehnička služba 

Srednji 

Sadnja 2-5 stabala godišnje Doprinos 

bioraznolikosti 

0-5 godina Svi zaposlenici / 

Studenti / Uprava 

fakulteta 

Visoki 

 

Poboljšanje 

efikasnosti korištenja 

vode 

Postavljanje znakova upozorenja za 

izbjegavanje rasipanja vode u prostorima s 

intenzivnom upotrebom vode 

Očuvanje vode 0-5 godina Uprava fakulteta/  

Tehnička služba 

Srednji 

 

Zamjena neispravnih ventila, česmi, popravak 

vodovodnih instalacija  i opreme  

Visoki 

6. Putovanje na 

posao i aktivno 

putovanje 

Minimiziranje 

utjicaja na okoliš od 

prijevoza zaposlenika 

i studenata u svrhu 

podučavanja, učenja i 

naučnog istraživanja 

Promicanje alternativnih načina putovanja 

(zdravi i ekološki prihvatljivi oblici 

mobilnosti) 

Smanjene 

emisije 

stakleničkih 

plinova 

Kontinuirano Uprava fakulteta  / 

Svi zaposlenici / 

Studenti 

Srednji 

Promocija video konferencija kao alternative 

putovanju 

7. Hrana, zdravlje i 

dobrobit 

Poboljšanje uslova 

rada, učenja i 

življenja 

Educirati studente o značaju smanjenja otpada 

od hrane  

Nova inicijativa 2-5 godina Nastavno osoblje Srednji 

Održavati i poboljšavati programe za fitnes i 

dobrobit studenata i zaposlenika - organizovati 

rekreativne aktivnosti u prirodi  

Programi 

dobrobiti za 

studente i 

zaposlenike 

Jednom 

godišnje 

Uprava fakulteta / 

Svi zaposlenici / 

Studenti 

Srednji 

Provesti godišnju anketu ili drugu procjenu 

koja omogućuje anonimne povratne 

informacije za mjerenje zadovoljstva i 

angažmana zaposlenika 

Anketa o 

zadovoljstvu 

zaposlenika 

0-5 godina Zaposlenici / Odbor 

za kvalitet / Centar 

za osiguranje 

kvaliteta i internu 

evaluaciju 

Visoki 

 


