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OSOBNE INFORMACIJE Tihomir Knežiček  
 

  

 Hasana Kikića 26, Tuzla 75000, BiH  

+38735320571     +38762335930         

knezicek@bih.net.ba   

 

 

Spol M | Datum  rođenja  10. novembar 1959. | Državljanstvo BiH, Hrvatsko   

 
 

RADNO ISKUSTVO 
  

 
 

RADNO MJESTO NA KOJE SE 
PRIJAVLJUJETE 

 
Univerzitetski profesor 

  

maj 1986. - sada Redovni profesor  

- Univerzitet u Tuzli, RGGF, Univerzitetska 2, Tuzla 75000, Bosna i Hercegovina, www.untz.ba 

▪ Predavanje, održavanje ispita, mentorstvo diplomskih radova, razvoj nastavnih planova i programa, 
mentorstvo na magistarskim i doktorskim studijima.   

▪ Saradnja sa mlađim kadrovima, publikovanje naučne i stručne literature.   

▪ Rad na istraživačkim projektima, izrada prijedloga projekata, upravljanje projektima.  

Djelatnost ili sektor obrazovanje, akademija  
  

maj 1996. - sada Trener, konsultant (povremeni posao, vanjski saradnik) 
 - Mreža trenera u BiH (2004 - sada) 

- USAID – ORT, ADF - DemNet program (1999 - 2004) 
- Mercy Corps / Scottish European Aid (1996 - 1999)  

  
Trening, tehnička asistencija, savjetništvo, konsalting, izvještavanje, praćenje aktivnosti, razvoj alata 
za procjene, institucionalni razvoj OCD, ocjene projekata, ocjene organizacija pred strateško 
planiranje, procjene projekata, organizovanje i vođenje regionalnih foruma, fasilitacije sastanaka 
koalicija, monitoring OCD, istraživački projekti za međunarodne institucije, itd. 
    

 Djelatnost ili sektor Izgradnja kapaciteta i istraživanja   

  

 

 

 
 

http://www.untz.ba/
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OBRAZOVANJE I 
OSPOSOBLJAVANJE 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
  

1999 Doktorat u oblasti tehničkih nauka - rudarstva   

Rudarsko-geološki fakultet Tuzla, Univerzitet u Tuzli, BiH   

Disertacija na temu baze podataka u rudarstvu  
  

1988 -1989 Magistarski u oblasti površinske eksploatacije   

Indian School of Mines, Dhanbad, Indija  
    Magistarski rad na temu računarski podržano projektovanje i dizajniranje površinskih kopova  

 

1978 - 1984 Diplomirani inženjer rudarstva   

Rudarsko-geološki fakultet Tuzla, Bosna i Hercegovina 

Diplomski rad na temu automatizacije u rudarstvu    
 

1986 - 2014 Rudarske institucije koje su pružile obuku   

 
- Mining Department, University of Nottingham (4 mjeseca, 1986), Nottingham, UK 
- POLTEGOR Mining institute  Wroclaw, (20 dana, 1987), Wroclaw, Poland 
- Neyveli Lignite Mines, (15 dana, 1988), Neyveli - Tamil Nadu, India 
- Indian School of Mines, (15 dana, 1989), Dhanbad, India 
- Moscow Mining Institute, (20 dana, 1991), Moscow, bivši SSSR 
- POLTEGOR Mining institute  Wroclaw, (8 dana, 1991), Wroclaw, Poland 
- HERMES - HEWLETT PACKARD, (10 dana, 1991), Ljubljana, Slovenija 
- Rudarsko-geoloski fakultet Tuzla, (3 mjeseca, 1991), Tuzla, BiH 
- Mining Department, University of Nottingham,  (20 dana, 1992), Nottingham, UK 
- Earth Science Department, University of Delft, (1 mjesec, 1996), Delft, Holland 
- China University of Technology, (5 dana, 2001), Beijing, China  
- University of Bologna & University of Tuzla, (7 dana, 2004), Tuzla, BiH  
- WUS Austria (2 dana trening, 2006,2007), Sarajevo, BiH  
 
Certifikati primljeni za večinu obuka.     

 
 

1996 - 2014 Međunarodne i lokalne organizacije koje su pružile obuku   
 

- Scottish European Aid   
- USAID DemNet program (ORT, ADF) 
- New Bosnia Fund 
- Teledom Association Yugoslavia  
- UNHCR  
- World Bank  
- SEED  
- MI Split, Hrvatska  
- EUPPP (European Union Public Procurement Program)  
- UNDP and WEDC (PPP) 
- European Commision 
- OSCE  
- Swiss Red Cross  
 
Certifikati primljeni za večinu obuka.  
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OSOBNE VJEŠTINE 

 

 

 

  

  

Komunikacijske vještine - dobre komunikacione vještine stečene tokom iskustva u edukativnom procesu, kao trener i 
konsultant,  
- učestvovao na treningu za sticanje komunikacionih vještina, 
- pružao treninge iz oblasti komunikacionih vještina.   

Poslovne vještine  - pouzdanost u radu u multietničkom okruženju (u BiH i inostranstvu), 

- pouzdanost u upravljanju prioritetima prilikom konflikata (npr. etničkih ili socijalnih konflikata), 

- mogućnost komunikacije sa bilo kojim tipom zainteresiranih strana (korisnici, administracija, donatori, 
nadređeni), 

- taktičnost i diplomatičnost, 

- timski igrač, 

- otvoren za komunikaciju i spreman na učenje.  

Računalne vještine - dobro koristi alate Microsoft Office™ i Open Office  
- Programi baza podataka  
- Profesionalni software 
- desktop publishing  
- GPS 
- socijalne mreže  

Vozačka dozvola  ▪ B i C od 1984. godine  

Ostale vještine Repariranje antikviteta 

Materinski jezik Bosanski/Hrvatski/Srpski 

  

Ostali jezici RAZUMIJEVANJE  GOVOR  PISANJE  

Slušanje  Čitanje  Govorna interakcija  Govorna produkcija   

Engleski C2 C1 C2 C1 C1 

 Magistarski rad rađen i odbranjen na Engleskom. 

Njemački A2 A2 A1 A1 A1 

 Položen ispit na fakultetu. 

 Stupnjevi: A1/2: Početnik - B1/2: Samostalni korisnik - C1/2 Iskusni korisnik 
Zajednički europski referentni okvir za jezike 

  

Organizacijske / rukovoditeljske 
vještine 

- trenutno odgovoran za tim od 3 osobe,  
- Predsjedavajući Vijeća nacionalnih manjina BiH,  
- Predsjednik dvije OCD, član upravnog odbora dvije OCD, itd.  
- upravljao sa više od 80 projekata u različitim sektorima,  
- uradio evaluaciju 39 projekta,   
- organizovao javne događaje za do 200 osoba (trening, konferencije, forumi, memorijali, sastanci, 
socijalni i profesionalni događaji), 
- organizovao sastanke sa različitim kategorijama populacije (OCD, vladin sektor, poslovni sektor, 
neformalne grupe, mediji, ranjive grupe, itd),  
- organizovao medijske događaje i marketinške promocije,  
- uključuje adekvatno osoblje relevantonog iskustva za rad na različitim zadacima.  
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DODATNE INFORMACIJE 

  

 
 

PRILOZI 
  

 

  

Izdanja 

Prezentacije 

Projekti 

Konferencije 

Seminari 

Priznanja i nagrade 

Članstva 

Preporuke 

 

Publikacije:  
 

Knjige:  
- Knežiček Tihomir, Otkud ja ovdje – Obitelj Zamboni u Tuzli, Tuzla 2017.  
- Knežiček Tihomir, Nataloženi radovi 1986-2016 – Tihomir Knežiček, Tuzla 2016. 
- Knežiček Tihomir, Knežiček Željko, Tuzlanski skok preko kože, 2014.  
- Knežiček Tihomir, Finansiranje oblasti kulture javno-privatnim partnerstvom, 2012.  
- Knežiček Tihomir, Hodžić Kadrija, Stoljeće Italijana u Tuzli , 2010.  
- Knežiček Tihomir, Surface miner - površinska glodalica, 2008. 
- Knežiček Tihomir, Javno-privatno partnerstvo, 2008. 
 
Univerzitetski udžbenici:   
- Knežiček Tihomir, Samir Nurić, Osnove površinske eksploatacije mineralnih sirovina, 2015. 
- Željko Knežiček, Tihomir Knežiček, Pomoćni proizvodni procesi i mašine u površinskoj eksploataciji 
lignita, Tuzla 2010.  
- Knežiček Tihomir, Projektovanje površinskih rudnika, 2007.  
- Knežiček Tihomir, Računarski podržano projektovanje površinskih kopova, 2004.  
- Knežiček Tihomir, Projektovanje površinskih kopova savremenim metodama devedesetih, 1999. 
 

Naučni i stručni radovi i projekti  
- Publikovao ukupno 75 naučnih i stručnih radova, u inostranstvu i u BiH.  
- Radio na 22 međunarodna i lokalna naučno-istraživačka projekta u oblasti rudarstva. 
 

Mentorstva, komisije i recenzije  
- Bio mentor 2 doktoranta i 6 magistranata. 
- Bio član u 34 različite komisije za odbrane radove i izbore u zvanja, u inostranstvu i u BiH.  
- Radio 13 revizija i recenzija u oblasti rudarstva. 
 
Publikacije u nevladinom sektoru za programe izgradnje kapaciteta:  
Izradio više od 100 uputstava, trening materijala, priručnika, itd. za aktivnosti u nevladinom sektoru.   
 
Članstvo u profesionalnim tijelima:  
- Predsjedavajući vijeća nacionalnih manjina BiH.  
- Predsjednik udruženja Mreža trenera u BiH, Sarajevo-Tuzla. 
- Predsjednik upravnog odbora IN Fondacija Banja Luka.  
 

Nagrade: 
Excellence Award WUS Austria – nagrada za CDP+ program, Sarajevo, 25. januar 2006.  
 

Reference: 

     Akademija: Prof dr Enver Mandžić, Univerzitet u Tuzli, Profesor, Akademik  

                        Prof dr A.K. Ghose, Indian School of Mines, Dhanbad, India – Profesor  

     CSO:          Renata Radeka, UNDP – Sarajevo, BiH – program menadžerica  

                       Amra Selesković, VESTA – Tuzla, BiH – direktorica     

                       Semiha Borovac, Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH  

 

▪ kopije diploma i certifikata - na zahtjev; 

▪ publikacije i istraživački radovi - na zahtjev. 

 

  

  


